STATUT

STOWARZYSZENIA NA RZECZ EDUKACII
DZIECI | MLODZIEZY Z AUTYZMEM , APERIO”

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie na Rzecz Edukaciji Dzieci i Mtodziezy z Autyzmem ,, Aperio”,
w dalszych postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

§ 2

Stowarzyszeniem jest organizacjq spoteczng zajmujgcq sie wspomaganiem terapii dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami autystycznymi i im pokrewnymi.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest teren Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Siedzibg naczelnych wtadz Stowarzyszenia jest miasto Poznan.

§4

1. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawng i podlega wpi-
sowi do Rejestru Stowarzyszen.

§5

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem lub partnerem krajowych lub zagranicznych organizacji o tym
samym lub podobnym profilu dziatania.

2. Stowarzyszenie wspobtpracuje z organami administracii publiczne;.




ROZDZIAL II

Cele i sposoby ich realizowania

§6

. Stowarzyszenie opiera swojq dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogdtu cztonkdw; do realizacii

swoich celdw moze jednak zatrudniac pracownikow.

Pracownikami zatrudnionymi przez Stowarzyszenie do prowadzenia okreslonych zadan
mogq byc¢ réwniez cztonkowie Stowarzyszenia.

Prezes i cztonkowie Zarzgdu Stowarzyszenia mogq by¢ zatrudniani przez Stowarzyszenie
w nastepujgcych przypadkach:

a) do prowadzenia spraw, ktérych realizacja jest niemozliwa w ramach obowigzkéw wynika-
jacych z petnionej spotecznie funkcji

o) w sytuacji, kiedy praca, wykonywana na rzecz Stowarzyszenia przez osobe funkcyjng, od-
powiada dziennemu wielogodzinnemu zatrudnieniu lub uniemozliwia zatrudnienie u innego
pracodawcy.

§7

Celami Stowarzyszenia sq:

1.

wspieranie dziatalnosci placéwek oswiatowych, w ktérych prowadzona jest terapia dzieci
i mtodziezy z zaburzeniami autystycznymi i im pokrewnymi,

popularyzowanie wiedzy o ideach i zasadach terapii poprzez dziatalno$¢ szkoleniowq, publi-
kacje, organizacje seminariéw i konferenciji,

inicjowanie i realizowanie réznych dodatkowych form pomocy dla dzieci i mtodziezy z zabu-
rzeniami autystycznymi i im pokrewnymi oraz dla ich rodzin, w zakresie rehabilitacji i adaptacii
W spoteczenstwie,

aktywizowanie spoteczenstwa do dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy z zaburzeniami auty-
stycznymi i im pokrewnymi, rozwijanie samopomocowego ruchu srodowisk zwigzanych z tymi
osobami, w tym przez wspieranie inicjatyw spotecznych zmierzajgcych do poprawy warunkéw
zycia 0séb niepetnosprawnych,

organizowanie i prowadzenie osrodkdw, zaktaddw opieki zdrowotnej, poradni, grup terapeu-
tycznych, szkét, przedszkoli, grup przedszkolnych i szkolnych, warsztatow terapii zajeciowe;j,
zaktadow aktywizacji zawodowej, domdw pomocy spotecznej, srodowiskowych domdow sa-
mopomocy, miejsc pracy chronionej oraz hosteli i mieszkalnictwa dla oséb z autyzmem i ca-
toSciowym zaburzeniem rozwoju,

organizowanie i prowadzenie instytucji szkoleniowych, zajmujgcych sie propagowaniem wie-
dzy i terapii dotyczgcej catosciowych zaburzen rozwoju,

sktadanie ofert i udziat w konkursach ofert na realizacje zadan pozytku publicznego.




§8

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ pozytku publicznego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855 ze zm.) oraz
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz.U.
z2010r., Nr 234, poz.1536 ze zm.).

2. Stowarzyszenie redlizuje swoje cele, zzachowaniem wymogdw wynikajgcych z przepiséw pra-
wa, poprzez nastepujgcg dziatalnos¢ nieodptatng (wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci):

a) wspieranie wiedzg merytoryczng placéwek osSwiatowych w zakresie pracy
z dzie¢mi i mtodziezg z autyzmem, w tym merytoryczng i doradczq opieke nad te-
rapeutami, nauczycielami, rodzicami i innymi osobami z otoczenia dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami autystycznymi (dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie
indziej niesklasyfikowana — 94.99.7),

o) udzielanie placéwkom oswiatowym, w ktérych prowadzona jest terapia dzieci i mto-
dziezy z zaburzeniami autystycznymi i im pokrewnymi, wsparcia o charakterze majqgt-
kowym, na realizacje ww. celéw (dziatalno$¢ pozostatych organizacii cztonkowskich,
gdzie indziej niesklasyfikowana — 94.99.7),

c) wspdtprace z osrodkami naukowymi w celu rozwoju efektywnych form pomocy dzie-
ciom i mtodziezy z zaburzeniami autystycznymi i im pokrewnymi (badania naukowe
i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych - 72.20.Z),

d) prowadzenie szkolen propagujgcych terapie i pomoc osobom niepetnosprawnym
oraz prowadzenie dodatkowych form rehabilitacji dzieci i mtodziezy z zaburzeniami
autystycznymi i im pokrewnymi (pozostate pozaszkolne formy edukaciji, gdzie indziej

niesklasyfikowane — 85.59.B),

e) wspodtdziatanie z wtadzami panstwowymi i samorzgdowymi, instytucjami i placéwkami
stuzby zdrowia, organizacjami politycznymi i spotecznymi, zaktadami pracy, szkolnic-
twem itp. (dziatalnos¢ pozostatych organizacii cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfi-
kowana - 94.99.7),

f) korzystanie ze srodkdw masowego przekazu (prasa, radio, telewizja, internet)
w celu propagowania przez cztonkéw Stowarzyszenia idei wspierania terapii dzieci
i mtodziezy z zaburzeniami autystycznymi i im pokrewnymi (dziatalnosc¢ pozostatych
organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana — 94.99.7),

g) inspirowanie, organizowanie i prowadzenie dziatalnosci spoteczneji charytatywnej na
rzecz wspierania terapii dzieci i mtodziezy z zaburzeniami autystycznymi i im pokrewnymi
poprzez organizowanie imprez okazjonalnych,

h) (dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana —
94.99.7),

i) wspotprace i wymiane doswiadczen z krajowymi i zagranicznymi organizacjami i pla-
cowkami dziatajgcymi na rzecz oséb niepetnosprawnych lub terapii behawiorainej
(dziatalnos$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana —
94.99.7),

I {uchylony)

3. Stowarzyszenie moze realizowac swoje cele, z zachowaniem wymogow wynikajgcych z prze-
pisdw prawa, poprzez nastepujgcq dziatalnos¢ odptatng  (wedtug Polskiej Klasyfikacji Dzia-
talnosci):




a) inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form szkolenia, poradnictwa i terapii dla oséb
z autyzmem i catosciowym zaburzeniem rozwoju, a takze ich rodzin oraz specjalistow

(dziatalno$¢ pozostatych organizacii cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana —
94.99.7),

b) organizowanie i prowadzenie dodatkowych form rehabilitacji dla dzieci i mtodziezy
z zaburzeniami autystycznymi i im pokrewnymi (pozostata dziatalnos¢ w zakresie opieki
zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana — 86.90.E),

c) organizowanie i prowadzenie szkolen o charakterze instruktazowym i superwizyjnym
z zakresu terapii dla rodzicow i praktykéw (pozostate pozaszkolne formy edukacii, gdzie
indziej niesklasyfikowane — 85.59.B),

d) organizowanie turnuséw rehabilitacyjnych i instruktazowych dia oséb niepetnospraw-
nych (dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfiko-
wana - 94.99.7),

e) (uchylony)
f)  (uchylony)

4. Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarcze;.

ROZDZIAL 1l

Cztonkowie, ich prawa i obowiqzki
§9

1. Cztonkiem Stowarzyszenia moze byc¢ tylko osoba fizyczna.

2. Osoby prawne i inne jednostki organizacyjne, deklarujgc pomoc w realizacji celdéw Stowarzy-
szenia, w szczegdlnosci pomoc finansowq, mogg by¢ cztonkami wspierajgcymi. Do cztonkéw
wspierajgcych stosuje sie postanowienia niniejszego statutu, dotyczgce cztonkdw tylko w za-
kresie przewidzianym w tych postanowieniach.

3. Osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wktad w rozwdj i dziatalno$¢ Stowarzyszenia, moze zo-
sta¢ uznana za cztonka honorowego uchwatqg Powszechnego Zgromadzenia Cztonkdw na
whniosek Zarzgdu Stowarzyszenia lub co najmniej dwdch jego cztonkdw.

§ 10

1. Przyjecia w poczet cztonkdw Stowarzyszenia oraz w poczet cztonkdw wspierajgcych dokonuje
Zarzgd Stowarzyszenia na podstawie pisemnej deklaracji przystepujacego, zawierajgcej imie
i nazwisko (nazwe), date urodzenia, miejsce zamieszkania (siedzibe), oswiadczenie o przystg-
pieniu oraz — gdy chodzi o osoby prawne - zakres deklarowanej Stowarzyszeniu pomocy.

2. Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzgd uchwaty o przyjeciu. Zarzgd powiada-
mia osobiscie lub listownie zainteresowanego o podjeciu uchwaty.

3. Latozyciele Stowarzyszenia, ktorzy podpisali liste zatozycieli dotgczong do wniosku o rejestracje
Stowarzyszenia, stajqg sie jego cztonkami z chwilg uprawomocnienia sie postanowienia sqdu
o zarejestrowaniu.




§11

Cztonkowie Stowarzyszenia majg prawo:

a) brac¢ udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw, a w razie zastgpienia Walnego Zebrania
Cztonkdw w przez Zebranie Delegatéw — uczestniczy¢ w tym zebraniu z gtosem do-
radczym;

o) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia;

c) zgtasza¢ do wtadz Stowarzyszenia wnioski w sprawach zwigzanych z celami i dziatal-
noscig Stowarzyszenia oraz zgdac informacji o sposobie ich zatatwienia;

Postanowienia ust. 1 pkt 3 i 4 stosuje sie rowniez do cztonkdw wspierajgcych i honorowych; po-
nadto cztonkowie ci majg prawo do uczestniczenia z gtosem doradczym w Walnym Zebraniu
Cztonkdw (Zebraniu Delegatow).

§12

Cztonkowie Stowarzyszenia obowigzani sq:

1.

2
3.
4

troszczy¢ sie o dobro i rozwdj Stowarzyszenia,
uczestniczy¢ w dziatalnosci Stowarzyszenia,
stosowac sie do statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

optacac regularnie sktadki oraz w wypadku cztonkdw wspierajgcych — spetni¢ inne zadekla-
rowane Swiadczenia na rzecz Stowarzyszenia.

§13

Cztonkostwo w Stowarzyszenia ustaje na skutek:
a) Smierci cztonka,
b) wystgpienia ze Stowarzyszenia,
c) wykreslenia z listy cztonkow.

Pozbawienie cztonkostwa przez wykreslenie z listy cztonkédw moze nastgpic, jezeli cztonek:
a) w sposdb zawiniony narusza obowiqgzki statutowe lub dziata na szkode Stowarzyszenia,

b) zalega z ptatnosciq sktadek przez okres 24 miesiecy i mimo wezwania, swiadczenia
tego nie spetniaq,

c) zostat skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo, ktérego popetnienia nie da
sie pogodzi¢ ze statutowymi obowigzkami i celami Stowarzyszenia,

d) nie spetnia wymagan ustawowych Stowarzyszenia.

Uchwate o wykresleniu podejmuje Zarzgd Stowarzyszenia. Od uchwaty tej cztonek moze sie
odwotac¢ do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie zawitym 30 dni od dnia doreczenia mu
uchwaty wraz z uzasadnieniem.

Postanowienia ustepdw poprzedzajgcych stosuje sie odpowiednio do cztonkdw wspierajg-
cych.




ROIDIZIAL IV
Wtadze Stowarzyszenia

§ 14

. Wtadzami Stowarzyszenia sq:

a) Walne Zebranie Cztonkdw;
b) Zarzgd Stowarzyszenia;

c) Komisja Rewizyjna.

. Jezeliliczba cztonkdw Stowarzyszenia, nie liczgc cztonkdw wspierajgcych i honorowych, prze-
kroczy 75 0séb, Walne Zebranie Cztonkdw zostaje zastgpione przez Zebranie Delegatow, kid-
remu przystugujg kompetencje Walnego Zebrania Cztonkow.

Kadencja delegatéw trwa 4 lata. Jeden delegat jest wybierany na 5 cztonkow.

§15

. Cztonek Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia jest wybierany na czteroletnig kadencje
i moze by¢ ponownie wybrany nie wiecej niz pieciokrotnie.

. Wyboru Cztonkdéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkdw bezwzgled-
ng wiekszoscig gtosdw i w gtosowaniu tajnym.

. W przypadku zmniejszenia sie w trakcie kadencji liczby cztonkdw Zarzgdu lub Komisji Rewi-
zyjnej Stowarzyszenia, wtadzom tym przystuguje prawo dokooptowania cztonkdw, jednakze
liczba cztonkdw dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/2 liczby cztonkdw pochodzgcych
zwyboru. W przeciwnym wypadku ponownego wyboru wszystkich cztonkdw Zarzgdu i Komisji
Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Cztonkow.

§16

. Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzqg Stowarzyszenia.

. W Walnym Zebranie Cztonkdéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni z gtosem stanowigcym oraz
cztonkowie wspierajgcy i cztonkowie honorowi z gtosem doradczym.

. Walne Zebranie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

§17

. Walne Zebranie Cztonkdéw zwotywane jest co najmniej raz w roku.
. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzgd Stowarzyszenia.

. Zawiadomienie o terminie, miejscu i proponowanym programie Walnego Zebrania Cztonkéw
winno sie odby¢ w terminie co najmniej 30 dni przed datqg Zebrania.

. Jezeli Zarzgd nie zwota Walnego Zebrania Cztonkdw w ciggu 30 dni od uptyniecia roku od
dnia odbycia przedniego Zebrania, Zebranie moze by¢ zwotane przez Komisje Rewizyjng.

Proponowany porzgdek obrad moze by¢ przez Walne Zebranie Cztonkdw zmieniony lub rozszerzony.




§18

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw moze odbywac sie w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzqd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniegj
1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia.

. Jezeli Zarzgd nie zwota Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkdw w ciggu 30 dni od zto-
zenia wniosku, Zebranie moze by¢ zwotane przez Komisje Rewizyjng.

§19

Walne Zebranie Cztonkdw jest zdolne do podejmowania uchwat:

a) w pierwszym terminie — gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa cztonkdw (delega-
tow),

b) w drugim terminie — bez wzgledu nas liczbe cztonkdw obecnych.

Jednakze uchwaty w sprawie zmiany statutu i rozwigzania Stowarzyszenia mogg byc¢ podjete
tylko w obecnosci co najmniej potowy cztonkdw (delegatéw).

Uchwaty Walne Zebranie Cztonkdéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow w gtosowaniu jaw-
nym, z wyjgtkiem okre$lonym w § 15 ust. 2 Jednakze, na zgdanie co najmniej 50% obecnych
gtosowanie poszczegdlnych spraw moze by¢ przeprowadzone w gtosowaniu tajnym.

Uchwaty o zmianie statutu lub rozwigzaniu Stowarzyszenia zostajg podjete, gdy opowie sie za
nimi co najmniej 2/3 obecnych cztonkdw.

§ 20

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw nalezy:

0

okreslenia kierunkdw rozwoju dziatalnosci Stowarzyszenia,

O

dokonywanie zmian Statutu,

@)

)
)
| wybdri odwotywanie Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia,
)

o]}

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej oraz udzielanie
Zarzgdowi absolutorium za okres objety sprawozdaniem,

e) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzgadu i Komisji Rewizyjnej,
f) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

g) okreslenie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz wszystkich innych swiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,

h) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez Cztonkdw Stowarzyszenia lub
jego Wtadze,

i) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu w przypadkach okre$lonych statutem,
|} podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
k) podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady,

|) decydowanie o innych sprawach Stowarzyszenia, dla ktérych statut nie ustala wtasci-
wosci innych wtadz.




—_

§ 21

. W sktad Zarzgdu Stowarzyszenia wchodzqg: Prezes, Wiceprezes, skarbnik, sekretarz

i cztonek. O sktadzie Zarzgdu kazdorazowo decyduje Walne Zebranie Cztonkdw

Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Stowarzyszenia wymagane jest wspodtdziata-
nie Prezesa Stowarzyszenia i jednego cztonka Zarzqdu, bgdz — w razie nieobecnosci Prezesa
— Wiceprezesa i dwdch cztonkdw Zarzgdu. Inne osoby mogqg dokonywad czynnosci praw-
nych w imieniu Stowarzyszenia wytqgcznie na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez
Zarzgd.

Zarzgd konstytuuje sie na pierwszym po jego wyborze posiedzeniu, okreslajgc w gtosowaniu
poszczegdlne funkcije.

Prezes Stowarzyszenia kieruje pracq Zarzqgdu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go Wice-
prezes.

W zwigzku z realizacjq celdw stowarzyszenia 3/5 Zarzgdu, w tym Prezes i Wiceprezes, stanowig
profesjonalisci zajmujgcy sie zawodowo pracq z osobami z zaburzeniami autystycznymi.

§ 22

Cztonkiem Zarzgdu Stowarzyszenia nie moze byc¢ osoba:
a) wchodzgca w sktad Komisji Rewizyjnej,

b) pozostajgca z cztonkiem Komisji Rewizyjnej w zwigzku matzenskim, we wspdlinym pozy-
ciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowe;j,

c) skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia pu-
blicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Zarzgdu mogq ubiegac sie o uzyskanie zwrotu uzasadnionych kosztéw z ty-
tutu petnionej funkciji. Ewentualny zwrot przyznawany bedzie kazdorazowo decyzjg Zarzgdu
Stowarzyszenia.

§ 23

Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.
Posiedzenia nadzwyczajne Zarzgdu zwotywane sq przez Prezesa na pisemny wniosek minimum
trzech cztonkdw Zarzgdu. Prezes zobowigzany jest zwotac posiedzenie w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni od wptyniecia wniosku.

(uchylony).

Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkdw. W przypadku rownej liczby gtosdéw decyduje gtos Prezesa Zarzgdu.

§ 24

Do wtasciwosci Zarzgdu nalezy:
a) kierowanie biezgcq dziatalnoscig Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw,




N

c) realizacja celéw Stowarzyszenia,

d) opracowywanie plandw i projektu budzetu Stowarzyszenia,
e) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

f)  zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,

g) przyjmowanie i skreslanie cztonkow,

n) podejmowanie na podstawie upowaznienia Walne Zebranie Cztonkdw o przystgpieniu
do krajowych lub zagranicznych organizaciji spotecznych,

i) wykonywanie innych zadan przewidzianych w statucie.

§ 25

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.
Kontrola taka przeprowadzana winna by¢ nie rzadziej niz raz w roku.

W zakresie wykonywania kontroli Komisja Rewizyjna nie podlega Zarzgdowi Stowarzyszenia.

§ 26

Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byc¢ osoba:
a) wchodzgca w sktad Zarzgdu Stowarzyszenia,

b) pozostajgca z cztonkiem Zarzgdu w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu, w sto-
sunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

c) skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia pu-
blicznego lub przestepstwo skarbowe.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Staty-
stycznego za rok poprzedni. O przyznaniu zwrotu kosztoéw lub wynagrodzenia decyduje kazdo-
razowo Zarzgd Stowarzyszenia.

§ 27

Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczgcego, zastepcy i cztonka.
uchylony).
Uchwaty sg podejmowane wiekszosciq gtoséw przy obecnosci minimum 50% cztonkdw Komisji.

§ 28

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczegdlnosci gospodarki finansowej, stanu majatku
i sposobu zarzgdzania tym majgtkiem,

przedktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkdw sprawozdania z kontroli oraz wniosku w sprawie
udzielania Zarzgdowi absolutorium,




3. prawo zgdania zwotania Walnego Zebrania Cztonkdw,
4. sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow,

5. kontrola przestrzegania statutu i wykonywania uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw przez Zo-
rzqd.

§ 29

1. Cztonkostwo w Zarzgdzie lub w Komisji Rewizyjnej ustaje na skutek:

a) uptywu kadenciji, przy czym za chwile uptywu kadencji uwaza sie ztozenie sprawozda-
nia na Walnym Zebraniu Cztonkdw, na ktérym dokonuje sie jednoczesnego wyboru
nowych wtadz,

b) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,
C) zrzeczenia sie udziatu w tych wtadzach,

d) odwotania przez Walne Zebranie Cztonkdw, z tym, ze w odniesieniu do cztonkow Ko-
misji Rewizyjnej moze to nastgpi¢ bezwzgledng wiekszosciq gtosow,

2. W wypadku nieudzielenia cztonkowi Zarzgdu absolutorium, wniosek o jego odwotanie moze
zgtosi¢ kazdy cztonek (delegat) biorgcy udziat w Walnym Zebraniu Cztonkdw, chociazby spra-
wa ta nie byta umieszczona w porzgdku obrad.

3. Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ pozbawiony cztonkostwa przez wykreslenie z listy
cztonkdw, z wyjgtkiem wypadku niespetnienia wymagan przewidzianych w prawie o stowa-
rzyszeniach.

4. W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmnigjszeniu w czasie tfrwania kadenciji, uzu-
petnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacii, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktéry ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powotac jednak nie wiecej niz 50% skta-
du organu.

ROIDIIAL V
Maijatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 30

§ 31

1. Majgtek Stowarzyszenia powstaje:
a
b

| z dziatalno$ci odptatnej,
)

c) z darowizn, spadkdw i zapisdw,
)
)

ze sktadek cztonkowskich,
d) z dochoddw z majgtku Stowarzyszenia,

e) z dotacijii ofiarnosci publicznej, w tym réwniez dotacji z zagranicy.

2. Nadwyzka przychoddw Stowarzyszenia nad kosztami przeznaczana jest na prowadzong przez
Stowarzyszenie dziatalno$¢ pozytku publicznego.



§ 32

Zabrania sie:

1.

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do
jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pracownikéw oraz oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonko-
wie organdw oraz pracownicy Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sq zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pra-
cownikdw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szcze-
gdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkdw organdw lub pra-
cownikdw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich, chyba
ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego Stowarzyszenia,

zakupu towardw lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia,
cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

§ 33

1. W ramach polityki rachunkowosci, dla jasnego obrazu wyodrebnienia wptywdw i wydatkow,
Stowarzyszenie wydzieli konta ksiegowe, na ktérych wyodrebnione zostang wptywy i wydatki
z dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej, celem jednoznacznego okreslenia wyniku na danym
rodzaju dziatalnosci.

§ 34

. W zakresie wynikajgcym z dziatalnosci statutowej, Stowarzyszenie moze nabywac prawa i za-

ciggac zobowigzania.
(uchylony).

Sprawy dotyczgce nabywania i zbywania nieruchomosci Stowarzyszenia, jak rowniez czyn-
nosci skutkujgce zobowigzaniami przewyzszajgcymi sto tysiecy ztotych nalezg do wytgcznej
kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdw.

ROZDZIAL VI
Postanowienia koncowe

§ 35

Uchwate w sprawie zmiany Statutu oraz uchwate o rozwigzaniu stowarzyszenia podejmuje Wal-
ne Zebranie Cztonkdéw lub Delegatéw w ilosci 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy

uprawnionych do gtosowania.




§ 36

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkdw okresla sposéb
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

§ 37

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majq zastosowanie przepisy Prawa o Sto-
warzyszeniach.
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